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POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

 

En ALTAMURA S.A.C., nos dedicamos a la distribución y comercialización de equipos de protección personal 

e indumentaria de seguridad industrial, comprometidos con satisfacer los requisitos de nuestros clientes y 

partes interesadas, superando sus expectativas mediante productos confiables y un servicio oportuno. 

 

Con este fin, la Alta Dirección asume el compromiso de contar con un Sistema Integrado de Gestión, 

generando valor a sus clientes, colaboradores, accionistas y la sociedad.  

 

Nuestro compromiso se fundamenta en los siguientes principios: 

1. Atender y cumplir los requisitos del cliente, garantizando la conformidad de nuestros productos y 

asegurando su satisfacción. 
 

2. Fomentar una cultura de mejora continua y orientación al cliente, promoviendo la eficacia y eficiencia 

operativa de nuestros procesos. 
 

3. Contar con colaboradores altamente calificados, fomentando el trabajo en equipo y el bienestar en el 

entorno laboral. 
 

4. Proteger el medio ambiente, previniendo la contaminación ambiental, identificando los aspectos 
ambientales y mitigando los impactos ambientales asociados a sus actividades, haciendo uso 
sostenible de los recursos naturales. 

5. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones, dolencias, 
enfermedades, incidentes y deterioro de la salud relacionadas al trabajo; a partir de la identificación 
de los peligros y control de los riesgos, con el fin de eliminar y reducir los riesgos propios de sus 
actividades, fomentando la participación y consulta de todos sus trabajadores y de sus 
representantes, en la gestión de la seguridad y salud en el Trabajo. 

6. Garantizar el cumplimiento de la legislación vigente, los requisitos aplicables al Sistema Integrado de 

Gestión y aquellos compromisos asumidos voluntariamente por la organización. 

 

Esta política es comunicada, comprendida y aplicada en todos los niveles de la organización, y está disponible 

para las partes interesadas pertinentes. 

 

Lima, 06 de Junio del 2025.  

  

 

  

FRANCO CERUTI D'ONOFRIO 

GERENTE GENERAL 

 

 


